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V roku 2024 Prijímateľ úspešne zavŕšil rozsiahlu kampaň na zvýšenie povedomia o
rodovej rovnosti, ktorá prebiehala v rokoch 2022, 2023 a v prvom polroku 2024.
Táto iniciatíva, realizovaná prostredníctvom inovatívnej komunikačnej stratégie,
priniesla očakávané výsledky a dosiahla široký ohlas nielen v cieľovej skupine, ale
aj medzi širšou verejnosťou. Prijímateľ sa sústredil na využitie moderných
komunikačných platforiem, ako sú Instagram, TikTok a Facebook, ktoré preukázali
svoju efektivitu pri zapájaní mladých ľudí a rozširovaní dosahu kampane.

Hlavným pilierom kampane bola komunikácia jasných a stručných odkazov o
dôležitosti rodovej rovnosti, ktoré boli podané zrozumiteľným jazykom a vizuálne
atraktívnym spôsobom, prispôsobeným záujmom a potrebám cieľovej skupiny.
Cieľom bolo vytvoriť priestor pre verejnú diskusiu o problémoch súvisiacich s
rodovou nerovnosťou, zvýšiť povedomie o diskriminácii na základe pohlavia a
zdôrazniť význam rodovej rovnosti vo všetkých oblastiach spoločenského života.
Dôležitou súčasťou kampane bolo aj vyvrátenie mýtov a predsudkov, ktoré často
sprevádzajú diskusie o tejto téme, napríklad nesprávne chápanie rodovej rovnosti
ako „gender ideológie“.

V priebehu kampane Prijímateľ publikoval 16 videí, ktoré boli upravené o hlasový
komentár, čo zvýšilo ich prístupnosť aj pre širšie publikum. Tieto videá boli
postupne zverejňované a propagované na sociálnych sieťach Prijímateľa, kde
dosiahli celkovo viac ako 635 000 videní k dátumu 31. marca 2024. Najúspešnejšie
z týchto videí sa zaoberali témami ako „Rodová rovnosť nie je gender ideológia“ a
„Znevýhodňuje rodová rovnosť mužov?“. Výber týchto tém rezonoval najmä medzi
mladou generáciou, čo výrazne prispelo k rozšíreniu kampane a zvýšeniu jej
účinnosti.



Súčasťou kampane bolo aj organizovanie workshopov na stredných školách,
ktorých sa zúčastnilo 25 škôl v 18 okresoch Slovenska. Celkový počet oslovených
študentov a študentiek dosiahol 1417, pričom workshopy boli navrhnuté tak, aby
predstavili základné pojmy a princípy rodovej rovnosti. V rámci workshopov bol
kladený dôraz na porovnanie prístupov k rodovej rovnosti na Slovensku a v Nórsku,
čím sa vytvoril priestor pre otvorenú a konštruktívnu diskusiu. Workshopy získali
pozitívnu spätnú väzbu nielen od študentov a študentiek, ale aj od pedagogických
pracovníkov, ktorí ocenili praktickosť a aktuálnosť prednášaných tém.

Na základe záujmu zo strany pedagógov a pedagogičiek Prijímateľ, v spolupráci s
nórskymi odborníkmi, vypracoval špeciálny materiál zameraný na rodovo citlivé
vzdelávanie. Tento materiál obsahuje nielen definície kľúčových pojmov
súvisiacich s rodovou rovnosťou, ale aj konkrétne návrhy aktivít, ktoré môžu
učitelia a učiteľky využiť pri výučbe. Cieľom je uľahčiť diskusiu o rodovej rovnosti a
sprístupniť túto tému študentom tak, aby ju lepšie pochopili. Materiál bol
sprístupnený v tlačenej aj online forme, čo zabezpečilo jeho širokú dostupnosť pre
školy aj verejnosť.

Prijímateľ hodnotí realizáciu kampane ako mimoriadne úspešnú. Získaná spätná
väzba preukazuje pozitívne zmeny v postojoch verejnosti voči otázkam rodovej
rovnosti a významné zvýšenie povedomia o tejto téme. Kampaň, ktorá
kombinovala efektívnu komunikáciu, moderné technológie a aktívny prístup k
vzdelávaniu, priniesla dlhodobý dopad na spoločenské vnímanie rodovej rovnosti a
vytvorila základ pre ďalšie podobné iniciatívy v budúcnosti.

Ing. Dominika Stuhlíková
Inštitút ľudských práv (HRI)
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citlivo vzdelávať verejnosť 
reakcia na snahu rôznych extrémistických skupín očierňujúcich koncept
rodovej rovnosti 
zvýšenie informovanosti

CIEĽ PROJEKTU

Cieľ sme sa snažili dosiahnuť pomocou 4 súborov aktivít:
dvojstupňová malá online kampaň 
verejná kampaň
séria vzdelávacích workshopov k rodovej rovnosti na stredných školách
prenos know-how z Nórska



PREDNÁŠKY NA ŠKOLÁCH

25 stredných škôl
18 okresov
1417 študentov/
študentiek



1.Myslíte si, že v našej spoločnosti existujú rodové stereotypy? 

*na otázky odpovedalo počas prednášok 1417 študentov a               
študentiek stredných škôl v 18 rôznych okresoch SR

2. Myslíte si, že muži a ženy by mali dostávať rovnaký plat za rovnakú prácu?

3. Myslíte si, že ženy by mali mať rovnaké príležitosti ako muži v oblasti vzdelávania a zamestnania?



*na otázky odpovedalo počas prednášok 1417 študentov a               
študentiek stredných škôl v 18 rôznych okresoch SR

4. Boli ste niekedy svedkom toho, že niekto bol diskriminovaný kvôli tomu, že je chlapec
alebo dievča/Zaobchádzali s vami niekedy nespravodlivo kvôli tomu, že ste chlapec alebo

dievča?

5. Cítili ste niekedy tlak, aby ste sa prispôsobili rodovým normám alebo očakávaniam?

6. Myslíte si, že by sa na školách malo vyučovať o rodovej rovnosti? 



RODOVÁ ROVNOSŤ: 
AKO A PREČO?

všetko začína dostatočnou
informovanosťou
základné pojmy v téme rodovej
rovnosti, ako sú stereotypy, rod,
pohlavie a i.
prečo je téma rodovej rovnosti
dôležitá

RODOVO CITLIVÉ
VZDELÁVANIE

návod ako efektívne
komunikovať so študentkami a
študentmi
základ a praktické nástroje



Peter Weisenbacher, PhD.
Inštitút ľudských práv (HRI)

VÝSLEDKY KAMPANÍ GEP



ÚČEL A CIEĽ KAMPAŇOVANIA
Cieľova skupina: mladí ľudia a mladí dospelí (do 35 rokov)
Komunikačné kanály: Instagram, Facebook, TikTok, YouTube



DVOJSTUPŇOVÁ KAMPAŇ

analýza dezinformačného obsahu
Wikipedia článok (launch)
výber hlavných tém
tvorba a propagácia obsahu (20 videí)
tlačová správa a rozhovory pre médiá
participatívna súťaž
spolupráca s influencerkou

DVOJSTUPŇOVÁ KAMPAŇ:
TÉMY

Čo to je “rodová ideológia”?1.
Čo je teda rodová rovnosť?2.
Čo je rod a čo pohlavie?3.
Ženy inklinujú k starostlivosti a muži k technike, to je prirodzené, nie?4.
Rodová rovnosť ide proti tradičnej rodine?!5.
Budeme všetci rodič 1 a rodič 2?6.
Kvôli rodovej rovnosti učia deti v škole masturbovať?7.
Ako súvisí rodová rovnosť s potratmi?8.
Vďaka rodovej rovnosti budeme bezpohlavné bytosti?9.
Budú ľuďom odoberať deti za to, že nesúhlasia s rodovou rovnosťou?10.



DVOJSTUPŇOVÁ KAMPAŇ:
VÝSLEDKY

celkový počet zhliadnutí 158 000
influencerský obsah cca. 100 000
zásah “unikátnych” osôb cca. 60-70 000



VEREJNÁ KAMPAŇ
komunikačná stratégia na základe výsledkov a skúsenosti z Dvojstupňovej
kampane
výber hlavných tém
tvorba a propagácia obsahu (64 videí)
predĺženie projektu a pridanie platforiem TikTok a YouTube
tlačové správy, vystúpenia a rozhovory pre média
spolupráca s influencermi

VEREJNÁ KAMPAŇ: 
TÉMY

Rodová rovnosť nie je "gender ideológia"1.
Čím sa zaoberá rodová rovnosť2.
Ako vyberať hračky pre chlapcov a dievčatá? (vianoce)3.
Ide rodová rovnosť proti "tradičnej rodine"?4.
Rodová rovnosť zamedzuje potratom5.
Budeme kvôli rodovej rovnosti bezpohlavné bytosti?6.
Znevýhodňuje rodová rovnosť mužov7.
Rodová rovnosť na Slovensku8.
Čo to je "LGBTI ideológia"?9.
Čo to je "Istanbulský dohovor"?10.
Čo to je domácie a rodovo podmienené násilie11.
Sú kvóty možnosť ako podporiť rodovú rovnosť?12.
Rodová nerovnosť v športe13.
Rovnosť pracujúcich žien neexistuje v žiadnej krajine14.
Rodovo citlivý jazyk: čo a prečo?15.
Rodová rovnosť a ekonomická prosperita16.



VEREJNÁ KAMPAŇ:
VÝSLEDKY

počet zhliadnutí 635 000 (k 31.3.2024), odhad celkovo cca. 700 000
zásah “unikátnych” osôb cca. 250 000, vrátane influencerského obsahu
cca. 300 000
influencerský obsah odhad 200 000
celkovo projekt cca. 380 000 osôb



Ing. Mgr. Lýdia Kokavcová, PhD.
Inštitút ľudských práv (HRI)

RODOVÁ ROVNOSŤ A MARGINALIZOVANÉ RÓMSKE
KOMUNITY



MRK – spojenie “marginalizovaný” a “rómsky”;
alternatíva: „chudobný“
Rodová rovnosť – nezrozumiteľná pre väčšinu
Rómov; absencia pojmu a povedomia o ňom

Príčiny absencie povedomia o rodovej
rovnosti (podľa dôležitosti): 

Rodina
Chudoba 

Kontrast kategórií, zrážka dvoch typov mentálneho vnímania
          “rodina”, “chudoba” versus “škola”, “výučba”

Rodina + chudoba 
cyklické opakovanie (dedičstvo generačnej chudoby, rómska žena ako
súčasť nemennej hierarchie) 

a.

rozšírená viacgeneračná rodina, 3-4 generácie, narodenie detí nie je
dôvod na osamostatnenie

b.

patriarchálna štruktúra a autorita muža (zamestnaní)c.
žena výlučne v domácnosti ->2020: pracovalo len 32% rómskych žien,
77% mladých Rómiek nepracovalo, nevzdelávalo sa ani sa ďalej
nekvalifikovalo*

d.

2020: 54% ľudí z MRK: žije v domácnostiach s príjmom nižším ako 4€ na
osobu/deň, u 16% je to menej ako 2€ na osobu na deň (SR: 4€ na
osobu/deň u menej ako 2% ľudí), 6x vyššia miera chudoby medzi Rómami
v porovnaní s iným obyvateľstvom**

e.

skorý reprodukčný vek (nemusí byť prekážkou rodovej rovnosti): 45%
rómskych žien otehotnelo pred 18. rokom života**

f.

*https://karpatskanadacia.sk/upre-zeny/
**https://www.romovia.vlada.gov.sk/site/assets/files/1561/analyticka_sprava_eu_silc_mrk_2020_elektronicka_final.pdf?csrt=14009758621892349998 
***https://www.ohchr.org/en/news/2023/05/experts-committee-elimination-discrimination-against-women-commend-slovakia-adoption



Škola + výchova
prakticky zažívaná rovnoprávnosť žien a
mužov (spolužiaci) v prípade, že škola nie
je segregovaná – dôležitosť odstránenia
segregovaného vzdelávania

výučba k rodovej rovnosti
sexuálna výchova

Nástroje na zlepšenie situácie: 
skorá výchova k rodovej rovnosti
rodové stereotypy na príkladoch (aktívna participácia študentov)
odtabuizovanie viacerých tém (sexuálna výchova, domáce násilie)
zmena komunikácie (zjednodušovanie)
prekonať nedostatočnú interaktivitu (slabá spätná väzba v dôsledku
nepodnetného prostredia)
citlivý prístup 
zapájanie mužov – pedagóg vs. otec rodiny a pod. 



www.eeagrants.sk


